
Définitions 

Leadership 
Ce terme vise à faire état des facteurs de succès pour les dirigeantes d’organismes 
francophones en contexte linguistique minoritaire et services gouvernementaux. Il 
s’adresse en priorité aux femmes francophones gestionnaires, membres de conseils 
d’administration, comités d’embauches, employées et bénévoles de ces 
organismes. 

Francophone - francophile 
Ces termes désignent toute personne dont la langue maternelle est le français ou qui 
utilise le français comme langue de communication dans sa vie personnelle ou 
professionnelle.  

Femmes et personnes issues de la diversité de 
genres  
Toutes personnes s’identifiant comme femme et personnes faisant partie de la 
diversité de genres âgé·e·s de 16 et plus.  

Changements systémiques 
La systémique est une manière de définir, étudier, ou expliquer un phénomène en le 
considérant comme faisant partie d’un système, c’est-à-dire d’un ensemble 
complexe d’interactions. Le changement systémique est un processus qui favorise 
le changement structurel de tout un système en se centrant sur la relation et 
l’interaction de ses différentes parties. Un changement systémique vise à s’attaquer 
aux causes d’un problème et non seulement à ses effets. – Regroupement féministe 
du N.-B. 

Nord 
On entend par Nord les trois territoires canadiens; soit le Yukon, les Territoires du 
Nord-Ouest et le Nunavut. 

 


